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Plan rozvoje organizace na obdobi let 2023 - 2025

Udrzitelnost poctu Zaki v klicovych oborech — pokracovani v aktivni spolupraci se zaméstnavateli, udrzeni
systému pochval a odmén, stinovani a vyuka odbornikti z praxe, exkurze, zahrani¢ni praxe zakt, podpora
produktivni ¢innosti z4kd, spoluorganizovani soutézi pro zaky SS a zaky ZS, intenzivni spoluprace se ZS,
podpora vyuky na ZS nagimi ugiteli OV, pokradovani v projektech IKAP a MAS, poznavéani a spoluprace
s ugiteli ZS, tvorba projekti na podporu odborného vzdélavani, spoluprace s Hospodaiskou komorou, Svazem
prumyslu a dopravy a dal$imi partnery. VEasné a intenzivni zacletiovani zaki do praktického zivota
prostfednictvim aktivni spoluprace s firmami v ramci odborného vycviku a uc¢ebni praxe.

Ukazatelé plnéni - pocty spolupracujicich ZS: v letech 2023, 2024, 2025.

Ukazatelé pInéni - pocty zaku 3. roéniku plnicich odbornych vycvik ve firmach: v letech 2023, 2024, 2025.

Proména zpisobi a obsahu vzdélavani — v ramci rovného ptistupu ke vzdélani budeme usilovat o snizovani
digitalni chudoby nasich zakt a 0 proménu obsahu vzd€lavani tak, aby odpovidal pozadavkim 21. stoleti.
Evaluace SVP — zmény podpoteny stinovanim ué¢iteli odb. piedméti a UOV, praxemi Zakd ve firmach,
pravidelnymi diskusemi se zamé&stnavateli, piiklady dobré praxe kvalitnich §kol v CR i v zahraniéi.

Ukazatelé pInéni - sniZzeni po¢tu zaki ménicich obor ve vy$§im nez 1. ro¢niku: v letech 2023, 2024, 2025.
Nastaveni a rozvoj vyukovych aktivit pro rozvoj dovednosti 21. stoleti — prostiednictvim DVPP, Sablon.
Ukazatelé plnéni - pocet pedagogu, ktefi vzd€lavani absolvovali, pocet uspéSnych ovéteni v praxi,
dotaznikové Setfeni mezi zaky ve vybranych oborech: v letech 2024, 2025.

Aplikace viech vhodnych metod a forem vyuky - prosttednictvim DVPP, Sablon.

Ukazatelé plnéni - pocet pedagogti, ktefi vzdélavani absolvovali, pocet uspéSnych ovéfeni v praxi: v letech
2024, 2025.

Mobilita zaku.

Ukazatelé plnéni - pocty zakd, ktefi se zucastnili vzdélavacich programt v zahranici: v letech 2023, 2024,
2025.

Well-being a psychohygiena — péce o zdravi zaméstnancii i zakit — DVPP, Sablony, spoluprace organizacemi
a odborniky zaméfenymi na uvedenou problematiku.

Ukazatelé pInéni - poCet programti, webinait, workshopti pro Zaky a pro zaméstnance: V letech 2023, 2024,
2025.

Polytechnické vzdélavani a digitalni kompetence Zaki — propojovani oborovych znalosti s funkénimi
gramotnostmi a kli¢ovymi kompetencemi:

Provazani vyuky vSeobecné vzdélavaciho piedmétu ICT s vyukou odbornych piedmétd, stirani hranic mezi
pfedméty, prosazovani digitalni inkluze, uzka spoluprace s firmami pti nakupu ICT, digitalni techniky,
programu a aplikaci, sdileni $pickové techniky ve firemnim prostiedi.

Ukazatelé pInéni - poCet zapojenych firem, poéet nové pofizenych zatizeni: v letech 2023, 2024, 2025.
Zkvalitnéni pracovniho prostiedi praktické vyuky zaku strojirenskych obord, propojeni teorie a praxe vyuky
strojirenskych oboril na jednom misté = pristavba bezbariérovych odbornych dilen a uc¢eben.

Ukazatel plnéni - vystavba objektu: v r. 2025.

Nabidka rozvojovych vzdélavacich programii na podporu digitalni gramotnosti od renomovanych spole¢nosti
zaktm sluzbovych obort.

Ukazatelé plnéni - pocet zaka, ktefi si rozsifili uplatnéni na trhu prace diky absolvovani dalsiho vzdélavani
Vv oblasti vypocetni techniky: v letech 2024, 2025.

Modernizace stavebnich femesel - budeme usilovat o Gcast odbornikii z praxe formou stinovani i ptimé
vyuky. Spolupraci s firmami v boji proti digitalni chudobég, snaha o digitalni inkluzi.

Ukazatelé plnéni - pocet programi, workshopu, stazi, praxi ve firmach, po¢et odbornikd z praxe ve vyuce:
v letech 2023, 2024, 2025.
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Rozvoj kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Pravidelné prednasky a besedy podnikatelti, v€etné Zivnostniki z fad absolventti — priklady dobré praxe.
Ukazatelé plnéni - pocet zapojenych zaku: v letech 2023, 2024, 2025.

Ugast zakil na projektech zaméfenych na rozvoj kompetenci k podnikavosti, které realizuji spolupracujici
firmy, MAS, Inovac¢ni centrum OK a dalsi instituce.

Ukazatelé pInéni - pocty zapojenych zaka: v letech 2023, 2024, 2025.

Podpora rozvoje pedag. pracovniki, jejich znalosti a dovednosti v oblasti podnikéni. Vytvotfeni funkéniho
tymu ped. pracovnikt, ktery bude vytvaret dle kazdorocniho planu aktivity na podporu uvedeného tématu.
Ukazatelé plnéni - pocet stabilné zapojenych pracovnikll v tymu, pocet aktivit tymu: v letech 2023, 2024,
2025.

Identifikace a podpora nadani, podpora ¢innosti studentskych a fiktivnich firem, podpora zakladani téchto
subjektii v riiznych oborech, podpora aktivit Zakovského parlamentu, podpora zaméri jednotlivych Zaka,
rozvoj krouzk a soutézi. Vzdélavani pedagogl v tematice identifikace a prace s nadanymi zaky. Uplatiiovani
zkuSenosti z Gispé§nych §kol v CR i v zahraniéi.

Ukazatelé plnéni - pocet aktivit firem, podet aktivit Zakovského parlamentu, pocet vzdélanych pedegogi:
v letech 2023, 2024, 2025.

Rozvoj socialnich, personalnich a ob¢anskych kompetenci Zakii, podpora nadani Zaki

Vyuzivani nabidek vzdélavacich programi pro zaky zaméfenych na osobnostni rozvoj, prevenci vSech forem
rizikového chovani, rozvoj kulturniho a spolecenského Zivota.

Ukazatelé pInéni - pocet aktivit: v letech 2023,2024, 2025.

Zapojovani zaku do pfipravy i organizace Skolnich prezenta¢nich akci, ve spolupraci s NF a firmami,
podporovani jejich tcasti v soutézich odbornych dovednosti a oceiovani tspécht.

Ukazatelé pInéni - pocet zapojenych zaka: v letech 2023, 2024, 2025.

Podpora neformalniho vzdélavani a aktivit zaki — podpora aktivni sportovni ¢innosti, podpora krouzkd,
exkurzi.

Ukazatelé pInéni - pocet podpofenych zakut: v letech 2023, 2024,2025.

Podpora dobrovolnictvi — podpora spoluprace s organizacemi, které zajistuji socidlni sluzby na Sumpersku,
spoluprace s Méstem Sumperk na realizaci dobrovolnickych programd, spoluprace s NF §koly — sbirky a akce
pro potiebné, podpora &innosti Zakovského parlamentu.

Ukazatelé pInéni - pocet zapojenych zaku: v letech 2023, 2024, 2025.

Rozvoj dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, prohlubovani kompetenci

Podpora uditeld pfi jejich odtivodnénych zamérech zménit své vzdélavaci strategie prostiednictvim digitalnich
technologii.

Ukazatelé pInéni - pocet zapojenych ucitelti: v roce 2023.

Posilovani vyuziti ICT/digitalnich technologii, ve spolupraci s regiondlnimi firmami a dal$imi partnery.
Ukazatelé pInéni - pocet uciteld, kteti prosli vzdélavanim: v letech 2023, 2024, 2025.

(kriticky vybeér, tiidéni, pfedstavivost, logické mysleni).

Ukazatelé plnéni - pocet ucitelt, kteti prosli vzdélavanim: v r. 2025.

Ve vyuce vénovat pozornost otdzkdam bezpeénosti a etiky v on-line prostiedi, a to ve spolupraci s SPP.
Ukazatelé plnéni - pocet zakh, ktefi prosli proskolenimi a soutéZzemi v této oblasti: v letech 2023, 2024,
2025.

Rozvoj spoluprace mezi uciteli (tandem, stinovani, mobilita).

Ukazatelé plnéni - pocet zapojenych ucitelt: v letech 2023, 2024, 2025.

Rozvoj kompetenci pedagogickych, metodickych, didaktickych (projektova vyuka, formativni hodnoceni,
pedagogicka diagnostika, alternativni/inovativni formy vyuky) — DVPP.

Ukazatelé pInéni - poCet ucitelt: v letech 2024, 2025.

Well-being a psychohygiena.

Ukazatelé pInéni - pocet programi pro celou sborovnu, pro ¢ast sboru: v letech 2023, 2024, 2025.
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Spoluprace s rodi¢i a zakonnymi zastupci Zaki — budeme usilovat o Gspé$né zaclenéni zakd do vzdélavani
prostiednictvim pfimé a oteviené komunikace s rodi¢i prostiednictvim budovani socialnich kontaktli mezi
Skolou a zakonnymi zéstupci.

Spole¢né komunitni akce.

Ukazatelé plnéni - kazdoro¢né aspon 1 spole¢na akce = Pfedavani ocenéni nejlep$im zakum: v letech 2023,
2024, 2025.

Pozitivni zpravy rodi¢im o vzdélavani ditéte — zaka — komunikace on-line i pfima ze strany vyucujicich i
vedeni Skoly.

Ukazatelé plnéni - dotaznikové Setfeni mezi rodi¢i zaméfené na spokojenost s komunikaci s pracovniky
Skoly: v letech 2024, 2025.

Vzdélavani dospélych

Na zaklad¢ zajmu o jednoleté obory zajistit dostate¢ny pocet ucitelli — odbornikli z praxe, kteti by jednoleté
vzdélavani realizovali, zajistit materialovou zakladnu pro rozvoj jednoletych obord.

Ukazatelé pInéni - pocet Zaku Vv jednoletych oborech: v letech 2023, 2024, 2025.

Rozsifeni poctu jednoletych obor.

Ukazatelé plnéni - pocet jednoletych obort: v r. 2025.

Rozvoj spoluprace s firmami a UP na projektech zamé&fenych na vzdélavani dospélych.

Ukazatelé plnéni - pocet projektd: v r. 2025.

Ekonomika, investice, isporna opatieni organizace

Vybudovanim pristavby dilen a u¢eben odstranime problém vyloucenosti zakli obort tesaf, zednik, instalatér,
snizime prostiedky na provoz skoly. Realizaci planovanych investic dle investicniho planu uskute¢nime jak
modernizaci vyuky, tak uspory v energetické ndroCnosti budov. Vytvofenim a napliiovdnim systému
uspornych opatfeni snizime energetickou narocnost provozu a snizime spotfebu materialu pfi vyuce.
Ukazatelé plnéni - pfistavba dilen a uceben, potizeni kotld na vytapéni objektt skoly, realizace planu tspor:
vr. 2025.



