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Inspekéni Cinnost byla zahdjena predloZenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 5 zakona €. 561/2004 Sh., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy3sim odbomém a jiném vzdélivani (Zkolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek. priibéhu a vysledki vzdélavéani ve stiedni $kole, a to podle
Skolnich wvzdélavacich programi obord wvzdélini 64-41-1/51 Podnikini, 66-41-L/01
Obchodnik, 33-42-M/01 Néabytkarskd a dfevaiskd vyroba, se zaméfenim na podporu
netspéinych Zidki, na Glinnost pfijatych opatfeni a na strategic sméfujici ke zlepSovani
vysledkil vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programii obort vzdélani 64-41-1L/51
Podnikani, 66-41-L/01 Obchodnik, 33-42-M/01 Nabytkédiska a drevafska vyroba a jejich
souladu s pravnimi pfedpisy a pfislusnymi rimcovymi vzdélavacimi programy.

Posuzovanym obdobim jsou Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 k terminu inspekéni &nnosti.
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Charakteristika

Stiedni kola Zelezniéni, technické a sluZeb, Sumperk (déle ..$kola™) vykondva &innost stfedni
Skoly. Skolni jidelna byla v dobé inspekéni &innosti provozovana jinym subjektem (Scolarest
s.r.o.). V dob inspekéni Einnosti probihala zména zadpisu v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.
Na zatatku Skolniho roku 2014/2015 doslo ke slouéeni dvou subjekti, a sice Stfedni odborné
skoly a Stiedniho odborného uéilisté, Sumperk, Gen. Kratkého 30 se Stfedni 3kolou ZelezniZni
a stavebni Sumperk, Bulharska 8, s naslednou zmé&nou nazvu a zvy$enim naplnénosti Skoly. Ta
se v tomto Skolnim roce pohybuje tésné pod 60 % cilové kapacity. V dobé inspekce se ve $kole
vzdélavalo celkem 836 Ziki, z toho 278 v oborech vzdélani zakon¢enych maturitni zkouskou.

Ve Skolnim roce 20142015 3kola vzdélavd #iky ve ftiiletych oborech denniho studia
zakongenych zavéreénou zkoudkou (kategorie H: Elektrikaf — silnoproud, Instalatér, Kadefnik,
Klempif, Mechanik opravai motorovych vozidel, Obrabé¢ kovil, Prodava¢, Strojni mechanik,
Tesaf, Truhlaf, Zednik), ve Ctyfletych oborech denniho studia zakonéenych maturitni zkouskou
(kategorie M, L: Nabytkafska a dfevarska vyroba. Obchodnik, Stavebnictvi, Strojirenstvi) a ve
dvouletych oborech nastavbového denniho studia zakonéenych maturitni zkouskou (kategorie
L: Podnikani, Provozni technika, Nabytkafska a dievaiska vyroba).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdéliavacich programu

V hodnoceném obdobi doslo ke zméné ve vedeni Skoly. Stavajici feditelka 3koly byla
jmenovina na zdklad® konkurzniho fizeni k 1. zaf 2013 a po slouéeni dvou vy3e uvedenych
subjektd byla v této funkci potvrzena. Piedpoklady pro vykon funkce feditelky Skoly spliluje.
Po sloueni obou 3kol probéhly zmény v organizadni struktufe 3koly. Soudasnd organizace
vzdélavani je nastavena funkéné, rozvrh hodin je stanoven v souladu s udebnimi plany. Polet
vyutovacich hodin v jednom dni a délka pFestavek mezi vyudovacimi hodinami jsou v souladu
s pisludnymi pravnimi pfedpisy.

Vyuka sledovanych oborii vzdélini probihd podle ikolnich vzdélavacich programu (dale
..SVP*) pro obory vzdélani Podnikéni, Obchodnik a Nabytkarska a dievaiska viroba. Tyto SVP
jsou vypracovany v souladu s pozadavky Skolského zikona i se zasadami pfisluinych
ramcovych vzdélavacich programd pro stfedni odborné vzdélavani. Jejich obsah byl
aktualizovan a upraven tak, aby umozioval realizaci pfijatych opatfeni, zacilenych na podporu
uspésnosti zakl a nasledné zlepSeni vysledkd vzdélivani Zaki, zejména u maturitnich zkousek.

V persondlnich podminkach Skoly dodle v aktudlnim Skolnim roce K vyraznym zménim.
V disledku slouceni dvou vy3e uvedenych subjekti se zvysil celkovy pofet pedagogickych
pracovniki. Vychovné vzdélavaci Cinnost 3koly je zajiStovéna 55 uliteli teoretické vyuky,
40 uéiteli odborného vycviku a jednim specialnim pedagogem bez pfimé vyufovaci povinnosti.
Mo#na persondlni rizika, zejména v oblasti kvalifikovanosti, jsou $kolou sledovdna a pravidelné
vyhodnocovéna, 3kola pfijima pfisludnd opatfeni a vytvafi potfebné podminky k jejich
odstrafiovani. Z celkového poétu 96 pedagogickych pracovnikl sedm nespliuje podminky pro
odbornou kvalifikaci, pfitem# 3est z nich se v soutasné dobé O¢astni vzdélavani k doplnéni
stanovenych podminek odborné kvalifikace. SloZeni pedagogického sboru tak umoiiuje plnit
zaméry a cile vzdélavacich programil. Ze strany vedeni Skoly je vénovina zvyiend pozomost
zalinajicim pedagoglim a pedagogim s kratdi pedagogickou praxi. Daldi wvzdélavani
pedagogickych pracovnikd (dale ,.DVPP) probihd plinovité a vychazi z potreb koly
1 studijniho ziymu pedagogil. Ve sledovaném obdobi bylo orientovano zejména na nové pojeti
maturitnich zkousek, dale na rozsifeni specializaci, spInéni nebo rozsifeni odbomné kvalifikace,
rozvoj jazykovych kompetenci a dopliiovani novych poznatkii ve vyuéovanych oborech
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vzdélani, coz se pozitivné projevilo v pribéhu sledovanych vyutovacich hodin (viz priibéh
vyuky — vysokd odbornd pfipravenost vétSiny vyuéujicich).

Materialni podminky jsou na pozadované drovni. prostorové zizemi je velmi dobré. V této
oblasti je patrny pozitivni posun od minulé inspekéni Sinnosti. Vyuka je podporovéna vypodetni
technikou s pfistupem k internetu, poéitale obsahuji nabidku technickych vyukovvch
programil, kter¢ Zdci vyuzivaji jak pfi viuce informatiky, tak i odbornyich pfedméti. Vybaveni
tfid, odbornych uceben a dilen pro praktickou vyuku je vyhovujici, Z4ci dale vyuZivaji také
relaxaini kouty v prvnim a druhém patfe Zkoly, dvé posilovny, dvé télocviény a_ vlastni
sportovni aredl,

Chod Skoly je kaZzdorofné zajistén vicezdrojovym financovdnim. Kromé zikladnich
narokovych dotaci byla ekonomickd situace skoly vylep3ena dal3imi zdroji, predevsim
prodejem vyrobki a sluZeb v ramei produktivni préce Zikil a sponzorskymi dary. V uplynulém
obdobi disponovala také prostfedky pfidélenymi z evropskych fondil v ramci programu EU —
Penize 3koldam, nyni vyuZiva prostredky pFidélené na projekt Podpora technického
a piirodovédného vzdélavani v Olomouckém kraji. Kromé uvedenych zdrojii obdrzela skola od
svého zfizovatele i pfispévek na vyplatu stipendii Zikim uéiiovskych oborii. Vyznamnym
zdrojem, ktery se podili na vynosech 3koly, je dal3i doplikova ginnost, které se tyké predevaim
prondjmu nebytovych prostor a realizace rekvalifikaénich kurzli, které virazné pfispivaji ke
kladnému hospodateni $koly. Za pfispéni prostfedkii z projektu EU a zapojenim svého
investi¢niho fondu $kola modernizovala vypogetni techniku a zafizeni pro odborny vycvik
ziki. Finanéni podminky $koly umoZiiuji realizaci cilii, deklarovanych v SVP.

Stravovani zakii je od zafi zajidténo externim subjektem (Scolarest s.r.0.) Zéci maji navic
moznost vyuzivat dopliikového obéerstveni, které je realizovano formou gkolniho bufetu. Jeho
obsluhu zajist'uji Zéci oboru prodava¢ v rimci odborného vycviku. V relaxatnich prostorach
Skoly jsou instalovdny napojové automaty s pitnou vodou a prodejni napojové a potravinové
automaty se zikladnim obéerstvenim.

Skola provadi kontroly bezpetnosti a vyhlediva nedostatky souvisejici s bezpednosti
a ochranou zdravi zéki (dile ,.BOZ*). Dokumentace tykajici se trazovosti 7akii je vedena
v souladu s pravnimi pfedpisy. Pouceni Zakii o bezpeném chovéni pfi $kolnich a mimogkolnich
¢innostech je ofetfeno smémici, kterd obsahuje pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
Jednotlivych akcich vEetné traumatologického plénu se zikladnimi pravidly poskytovani prvni
pomoci. Pouceni ziki o BOZ se provadi pfi néstupu Zika do 3koly a pied jednotlivymi
konkrétnimi Cinnostmi a jsou o nich vyhotoveny zipisy v tfidnich knihach. Fyzickou
prohlidkou Skoly nebyly zjistény nedostatky, které by ohroZovaly zdravi a bezpegnost Zakil,
Skola na zdkladé viech stanovenych opatieni vytvafi predpoklady pro jejich bezpeéné prostiedi
a zdravy vyvoj. Nedostatky zjisténé pfi minulé inspekéni ¢innosti $kola odstranila.

Vznikajici dlouhodoba koncepce vyvoje Skoly je zatim nastavena v hrubych obrysech.
V souvislosti s¢ slou¢enim dvou stfednich $kol do stavajiciho subjektu feditelka Skoly planuje
upravy ve struktufe realizovanych obori vzdélani s cilem posileni tifletych ugebnich oborii
i v profilech absolventii téchto oborii v souladu s pozadavky trhu price. Z uvedenych diivodii
také zahdjila spoluprici se socidlnimi partnery v regionu. Pfi své fidici a kontrolni prici
zohlediiuje feditelka koly podnéty svych poradnich organii a vyuZiva zpétnovazebni hodnotici
mechanismy, predeviim hospitaéni &innost, zaméfenou na uplatiiovani strategii, deklarovanych
v SVP. VyuZivd rovnéz podrobnou analyzu vysledkl vzdélavani Zakt, zejména pricin
nedspeinosti u maturitnich zkoudek. Na zékladé téchto analyz piijima feditelka Skoly opatieni
ke zkvalitnéni vzdelavaci prace skoly (viz aktualizace SVP, posileni vyuovacich hodin
matematiky a cizich jazykii). Uginnost téchto opatfeni bude mo#né zhodnotit teprve na zakladé
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vysledkii daldich maturitnich zkousek. Dal3i Skolou prijaté opatfeni v podobé nabidky
doudovani pro Spatné prospivajici Ziky neni v souasné dobé efektivni. Zaci o n€ nejevi zajem.

7Za ucelem zkvalitnéni poskytovaného vzdéldvani Skola zfidila v tomto Skolnim roce skolské
poradenské pracovidié. Jeho Eleny jsou vychovna poradkyné, tkolniho metodik prevence
a specidlni pedagoZka. Nastaveny systém prace poradenskeho pracovisté viak neni dostatecné
funkéni (viz pritbéh vzdElavani).

Hodnoceni pribéhu vzdélivini ve vztahu ke vzdélivacim programim

O své vzdélavaci nabidce a pfijimacim Fizeni 3kola informuje vefejnost obvyklym zpusobem
(napi. prostiednictvim webovych stranck Zkoly, na piehlidkach stfednich Skol. dnech
otevienych dvefi, v médiich aj). Pfi piijimani ke vzdélivéni, v pribéhu sledované vyuky, pfi
analyze dokumentace ani pfi pfimém pozorovani chodu Skoly nebyly zjistény nerovné
podminky pro vzdélavani Zéki. Kritéria pro pfijimaci fizeni jsou stanovena jednotné, lidi se
pouze v zavislosti na typu studia (s vyuénim listem a s maturitni zkouskou). Podminkou pro
pfijeti k nastavbovému studiu oboru Podnikéni je pouze ukonCeny tfilety obor vzdélani
s vyuénim listem, pfijimaci zkousku zijemci nevykonavaji. Dusledkem je pak Casto predéasné
ukonéeni studia nebo nesp&inost Zakii u maturitni zkousky z divodu precenéni vlastnich
studijnich predpokladii. Tato situace pfedstavuje pro Skolu vyrazneé riziko.

Poradenské sluzby skoly zajisfované skolskym poradenskym pracovistém nejsou na
pozadované trovni. Cinnost povéfenych pracovnikil neni propojend. Zavainé nedostatky byly
7jistény zejména v systematické péci o zdky se specidlnimi vzdéldvacimi poticbami (dale
_SVP*). Po sloudeni dvou kol je dokumentace téchto Zakii vedena nejednotné a nepfehledné,
co? se odraZi v nizké informovanosti ugiteld a nasledné v nedostategné podpofe individualnich
potfeb téchto Zdki v priibhu vzdélavani. Nedostatecna péce o Zaky se SVP je jednim z faktor(,
ktery se negativné promité do celkové tisp&inosti zaku. Slabou strankou v &innosti Skolskych
poradenskych sluZeb je také nizkd nesystematicka podpora ostatnich #iki s rizikem $kolni
netispésnosti (napf. zaci prijati do vy3siho roéniku z jiné koly, zaci ménici obor vzdélani
v pribéhu studia). Nedostatetnd pozornost je vénovana sledovani, vyhodnocovani
a postihovani vysoké absence Ziki ve vyuce. Reditelka Zkoly na zakladé analyzy tohoto
rizikového stavu planuje systémovou zménu v oblasti Skolnich poradenskych sluzeb.

V ramci hodnoceni pritbéhu vzdélavani byly hospitovany vybrané vyucovaci hodiny, a to
ve tfidach sledovanych maturitnich oborii. Spole¢nym znakem vEtdiny vyucovacich hodin bylo
pozitivni klima (vstficny vztah uiteli k Zikim, vzajemna tolerance a piijemnd pracovni
atmosféra). Vyucovaci hodiny mé&ly jasné stanoveny cil. Dil¢im nedostatkem byla v Casti vyuky
absence motivaéniho zhodnoceni prace ziki. jejich sebehodnoceni nebo jejich vzdjemne
hodnoceni. Pouze ojedinéle bylo mozno vysledovat podporu individudlnich potfeb Faki se
SVP.

Vzdélavaci oblast Jazyk a jazykova komunikace zahruje ve 3kole pfedméty Cesky Jjazyk,
literatura a uméni a vyuku cizich jazyki. anglického a némeckého. Ugivo v hospitovanych
hodinach bylo v souladu s realizovanymi uéebnimi dokumenty. Vyucovaci hodiny mély
promyslenou strukturu, vétiina ¢innosti sméfovala k napliiovani stanovenych vzdélavacich cilil.
Ugitelé byli odborné& i metodicky dobfe pfipraveni. Jazykové vzdélavani probihalo v aéelné
vybavenych u¢ebnéch, nechybély moderni didaktické pomiicky veetn€ projektori. VEtsinou byl
podporovan rozvoj kligovych kompetenci Zéki, zejména kompetenci komunikativnich,
socialnich a kompetenci k u¢eni. Kladem vyuky anglického jazyka bylo vedeni vyuéovaci
hodiny téméf vyhradné ve vyudovaném jazyce, pouze s minimalni oporou v jazyce matefském.
Neuplna pedagogicka kvalifikovanost utitele v zddném pfipadé negativné neovl ivnila kvalitu
poskytovaného vzdélavani. Vyuka probihala interaktivnim zpisobem. pfevazné moderni
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bezpiekladovou metodou a za vyuZiti pfedchozich znalosti Ziki. Intenzivné rozvijela klicové
kompetence Z4kii véetné komunikativnich. Zaci ve sledované vyucovaci hodiné prokazovali
pozadované znalosti a dovednosti. RovnéZ vyuka némeckého jazyka obsahem u¢iva odpovidala
osnovam SVP. Pfi jejim vedeni viak bylo zaznamendno misty neic¢elné naduZivani matefskeho
jazyka, coZ spolu s pfevladajicim gramatickym zaméfenim celé vyucovaci hodiny CasteCné
snizovalo podporu poZadovanych komunikativnich kompetenci zdki. Ve sledované viyuce
deského jazyka a literatury byla, vedle frontalni vyuky, pouZita i samostatnd prdce a prace
s textem. Pozitivnim diisledkem zafazovani aktivizujicich metod a forem prace byl ve viech
vyudovacich hodinich zdjem Zaki o vyuku a jejich aktivni spoluprice s vyuCujicimi. Celkovy
priibéh vzdélavani v oblasti jazykové vijuky byl na pozadované arovni.

Metoda wvedeni wvyuky pfirodovédného piedmétu byla uzpisobena urovni schopnosti
a dovednosti 7dkii se zaméfenim na zopakovani a roziifeni znalosti i védomosti vyuZitelnych
nejen v odborné praxi, ale i v b&nych Zivotnich situacich. Ziskidvani novych informaci
a znalosti navazovalo na dfive ziskané poznatky, vychazelo také z vlastnich zkudenosti Zaku.
Casté potize viak ¢inila 7akim pozadovand odborné terminologie, pouZivani zékladnich vztaht
a odvozovani vzdjemnych souvislosti.

V prib¢hu vyuky matematiky zvlddali Zici postupy Feseni pii opakovini probraného uciva
s obtizemi, znaéné problémy jim &inila aplikace zdkladnich matematickych operaci. uZivani
odborné terminologie nebo logické odvozovani vzdjemnych vztahd. Vzhledem k tomu, Ze se
jednalo o vyuku v nizSich ro¢nicich, bylo patmé, Ze ke wvzdlivani jsou pfijimani
i Zici se znalostmi, které neodpovidaji charakteru studovaného oboru. Metody a tempo vyuky
byly pfizpilisobeny jejich schopnostem i matematickym dovednostem. Pozadavky na Zaky byly
kladeny na spodni hranici vystupti SVP. Vyugujici opakované upozoriovali Ziky na chyby ve
vypoltech. Aktivita, komunika&ni dovednosti, spoluprdce vétdiny zaki s vyulujicimi i celkovy
zadjem o probirané uéivo byly na niZsi drovni.

Ve sledovanych hodinich odbornych pfedméta (ekonomika, pravni nauka) projevovali Zaci
znaénou aktivitu, vzijemnou spoluprici i zdjem o vyfedeni zadanych tkoli. Efektivita vyuky,
pracovni atmosféra i vzdjemna komunikace byly na dobré drovni. Metoda viuky, forma
promy3lenych dotazil, uvddéni nazomnych a jednoduchych prikladi z praxe vedly k potifebné
aktivité zaki, ke spolupranlarajmuupmblranou tématiku. Zaci byli ispésné vedeni k pouZivani
odbomé terminologic a rozvijeni odbomych kompetenci, prokazovali dovednosti na
pozadované Grovni.

K naplnéni profilu absolventa a prohloubeni kli¢ovych kompetenci Skola organizuje riizné
exkurze, besedy a pfednadky. Vyznamnd je i spoluprice se socialnimi partnery, kdy &ast
praktického vyu€ovani je provadéna na pracovistich mistnich firem.

Hodnoceni vysledkii vzdélivini ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola soustavné a systematicky sleduje aspéinost zakl v pritbéhu celého vzdélavaciho cyklu,
vysledky vzdélavani Zdkii za jednotliva klasifikatni obdobi jsou pravidelngé vyhodnocovany
a analyzovany na jednénich pedagogické rady a v pfedmétovych komisich. Celkove vysledky
vzdélavani zaka skola zvefejiiuje ve vyrotnich zprivach o své Cinnosti. Zakonni zastupci zaki
jsou pribézné informovani o prospéchu zejména na tfidnich schizkich nebo formou
individualnich konzultaci. Pfi hodnoceni vysledki vzdélavani vychédzi Skola z podrobné
vypracovanych pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki.

7e statistickych prehledil prospé&chu Zaki obord s maturitni zkoukou na konci druhého pololeti
predchozich dvou #kolnich rokii vyplynulo, Ze primémy prospéch poslednich rofniki se
pohyboval v rozmezi 2,69 - 3,13. Ze viech Zikd obord s maturitni zkouskou na konci
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2. pololeti $kolniho roku 2012/2013 téméf ¥ Zaki neprospéla (22.56 %), ve Skolnim roce
2013/2014 vzrost] tento podet na 27,01 %, pocet opravnych zkoudek a zkousek v nahradnim
terminu poklesl ze 169 na 97. Ve skolnim roce 2012/2013 dosahlo prospéchu s vyznamenanim
5 7akii, ve &kolnim roce 2013/2014 prospéli s vyznamendnim 2 Zici.

U oborii vzdélavani ukonéenych maturitni zkouskou (dale ,MZ) pii porovnani vysledki statni
asti MZ konané v roce 2013 a 2014 nebyl zaznamenan vyrazn&jsi posun ke zlepSeni. Hruba
neispésnost (podil poétu Zakd, ktefi neuspéli nebo nekonali MZ a poltu Faka k MZ
ptihlasenych) Zinila v roce 2013 celkem 61.4 %, v roce 2014 byla 62,3 %. Cistd nelispésnost
(podil poétu 7k, kiefi u MZ neuspéli a potu Zaki, ktefi MZ konali) m&la v roce 2013 hodnotu
475 %, v roce 2014 vzrostla na 49,0 %. Nejvétdi problémy méli Zici v didaktickém testu
z matematiky (ve Skolnim roce 2013/2014 z 16 zaki uspéli 3, v roce 2012/2013 z 25 Zakii 18).
Neuspokojivé vysledky vzdélavani a nizka aspéinost u MZ se tyka zejména Ziki nastavbového
oboru vzdélani Podnikéni.

V disledku nizké tspéSnosti Zakl u maturitnich zkousek ve 3kolnim roce 2012/2013
a 2013/2014 pfijala skola opatfeni, sméfujici ke zlepseni vysledkii vzdélavani. V poslednim
roéniku &tyfletych maturitnich oborti dolo k dpravé uCebnich planii obordi s MZ navySenim
hodinové dotace vyuky matematiky, zavedenim seminafi z matematiky a konverzace
z anglického jazyka. Toto opatfeni se viak nevztahovalo na nastavbovy obor Podnikani.
Neprospivajicim Zdkiim a zikiim s problémy pfi zvladnuti uciva jsou pfisluinymi vyucujicimi
nabizeny konzultaéni hodiny. O nabizené konzultace nebo doucovéni z matematiky (mimo
vvugovani) viak Zici neprojevuji téméf zadny zijem, toto opatfeni neni G&inne.

Ve tkolnim roce 2012/2013 zanechalo nebo pierusilo vzdélavani 18 ziki (9.2 % z celkového
poétu Zaki oborti s MZ), ve &kolnim roce 2013/2014 celkem 22 Zaki (12,6 % z celkového pottu
#akii obort s MZ). K nejéast&jsim pfi¢inam pfedtasného ukonceni vzdéldvani patfilo zanechani
vzdélavani na vlastni zddost, a to z diivodu zhorSeného prospéchu. Tito Zaci prestoupili na jiny
typ Skoly. Pfijato do vy3Siho roéniku (pfestup z jiné Skoly) bylo ve Skolnim roce 2012/2013
celkem 27 7iki. ve Skolnim roce 2013/2014 zakh bylo takto pfijato 47 zaki. Pro zménu oboru
v ramci skoly se v roce 2012/2013 rozhodlo 17 zaki, v roce nasledujicim byla zména oboru
umosnéna 30 Zikiim. V praméru vice nez 40 Zikim je kazdoroéng povoleno opakovéni
roéniku.

Vyrazné riziko pfedstavuje vysokd nedcast Zziki ve vyuce, kierd ve vétsingé pripadi
koresponduje s jejich negativnimi vysledky ve vzd&lavani. Pohybuje se v praméru kolem
80 hodin omluvené a az 12 hodin neomluvené absence na Zaka za pololeti. Skola pfi
uplatiiovani vychovnych opatfeni vychdzi z nastavenych Pravidel hodnoceni vysledki
vzdélavani, v pfipadé omlouvani absence zikil ve vyuce nejsou viak tato pravidla vZdy plné
respektovana. Ve druhém pololeti $kolniho roku 2013/2014 bylo udéleno celkem 147 pochval
tkidnich utiteld a uiteli odborného vyeviku, pochval feditelky Skoly bylo 7. Za stejné obdobi
bylo ale také ud&leno 72 napomenuti tfidniho ucitele, 43 napomenuti ucitele odborného
vveviku, feditelka Skoly udélila 49 ditek, v 15 pfipadech bylo udéleno podminéne vylouéeni
7e vzdélavani a dva 74ci byli ze vzdélavani vyloudeni. K téméf obdobnému poétu vychovnych
opatfenim doélo i v roce pfedchozim.
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Zavéry
a) Silnou strankou skoly je vzdélavaci nabidka tfiletych uebnich oborll vzdélani ukonéenych
zavéreénou zkouskou. S podporou zfizovatele je Zikim vybranych oborll vzdélani
poskytovano motivaéni stipendium. Reditelka $koly spolupracuje se socidlnimi partnery
fkoly a planuje pfehodnoceni svych koncepénich zamérl v oblasti vzdélavaci nabidky
a zmény v profilech absolventi tfiletych obori s cilem jejich vy35i uplatnitelnosti na trhu
prace.

b) Vysledky vzdélavani a nizkd dsp&3nost Ziki u maturitnich zkouSek dokladuji pouze
&asteéné napliovani SVP u sledovanych studijnich oborii vzdélani (Styfletvch i dvouletych)
a predstavuji pro Skolu velké riziko. Tento stav vyZaduje pfijeti Oéinnych opatieni
a nastaveni strategii sméfujicich ke zlepseni vysledkii vzdélavani a napliovani SVP.

¢) Vysoka mira absence Zakil ve vyuce vyZaduje piijeti preventivnich opatfeni zacilenych
na zlep3eni tohoto neZadouciho stavu véetné zmény v postupech udélovani kizefiskych
opatieni souvisejicich s vysokou absenci.

d) Zasadnim nedostatkem v prdci Skoly je nefunkéni systém poradenskych sluZeb 3koly
a souvisejici nedostatecna podpora Ziki s rizikem $kolni neuspésnosti.

e) U oborh vzdélani zakonéenych maturitni zkouskou véetné nastavbovych oborti doporuéuje
CSI zafazeni povinné pfijimaci zkousky, obsahové odpovidajici pozadavkim na uchazede
studijnich oborti v souladu se SVP.

f) V dobé od posledni inspekéni Ginnosti zaméfené na hodnoceni podminek, pritbéhu
a vysledki vzdélavini (3kolni rok 2012/2013) dodlo zejména ke zlepeni materidlnich
podminek Skoly véetné vybaveni ICT.

Ceska $kolni inspekee v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zdkona poZaduje

- do 30 dni pFijeti opatieni ke zlepieni stavu podle Zavéra pism. b) a d) a zasldni zprivy
o pFijeti opatFeni

- do 15 dnu prevenci zjifténych nedostatki podle Zivéra pism. ¢) a zaslini zprivy
0 prevenci.

Zpriava zaSlete na adresu Ceska  §kolni inspekee, Olomoucky inspektorit,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiilil, o které se inspekéni zjisté€ni opira

i L’}piné néni ziizovaci listiny prispévkové organizace Olomouckého kraje, &. . KUOK
96326/2014, ze dne 15. fijna 2014, véetné dodatki a piiloh

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zmény zapisu v udajich vedenych v rejstiku Skol a Skolskych
zafizeni o pravnické osob& s nazvem Stiedni odbormnd $kola a Stiedni odborné uéiliste,
Sumperk, Gen. Kratkého 30, &.: MSMT-27186/2014-2, ze dne 8. dervna 2014

3. Rozhodnuti MSMT o zépisu tidajii vedenych o kontrolovaném subjektu v rejstiiku 3kol
a Skolskych zafizeni, €. j.: MSMT 11604/2011-25, ze dne 8. ervna 2011
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Cj. CSIM-122/15-M

Jmenovani feditelky skoly ze dne 24. Zervna 2013, s i¢innosti od 1. zafi 2013

Vypis z rejstifku kol a Skolskych zafizeni o pravnické osobé s nazvem Stfedni kola
yeleznicni, technickd a sluZeb, Sumperk, ze dne 19. prosince 2014

§VP Obchodnik 1, Varianta A-n &j. 1213/2014, platny od 1. zafi 2014

$VP Obchodnik 1, Varianta N-a &j. 1213/2014, platny od 1. zafi 2014

SVP Nébytkafska a dievarska vyroba, Varianta NbA 1 &j. 1494/2009, platny od 1. zafi 2009
SVP Nabytkafska a dievarska vyroba, Varianta DN 1 &j. 1494/2009, platny od 1. zaii 2009
$VP Podnikani, Varianta Al &. 1359/2011, platny od 1. zafi 2011

VP Podnikani, Varianta N1 &. 135%/2011, platny od 1. zafi 2011
_ Zapis z porady vedeni 3koly s predsedy predmétovych komisi obchodu, * jazyki

a matematiky v souvislosti s planovanymi zménami v SVP u oboru Obchodnik (pfip.
Nabytkafskd a dievafska vyroba) ze dne 28. kvétna 2014

Struéné zhodnoceni Gspé§nosti u maturitnich zkousek oboru 33-42-M/01 Nabytkarska
a drevarska vyroba, ze dne 19. prosince 2014

Vykazy o feditelstvi skol (R 13-01) podle stavu k 30. zafi 2013 a 30. zafi 2014

Vykazy o stfedni skole (M 8) podle stavu k 30. zafi 2013 a 30. zari 2014

Slozka Porady a klasifikaéni konference, 2014 — 2015

Slozka Mésicni a tydenni plany prace, Skolni rok 2014/2015

Zapisy 7 jedndni vedeni 3koly, 3kolni rok 2014/2015

Vyroéni zprdvy Stiedni odborné koly a Stfedniho odborného uéiliste, Sumperk,
Gen. Kratkého 30, o &innosti za $kolni rok 2012/2013, 2013/2014

Vyrotni zprdva o Ginnosti Skoly, Stfedni Skola Zeleznitni a stavebni, Sumperk,
Bulharska 8. &kolni rok 2013 — 2014, ze dne 15. fijna 2014

Ohlédnuti za &kolnim rokem 2013/2014 a pfedstava konsolidace slougenych skol
ve dkolnim roce 2014/2015, dokument nedatovan

Plan hospitatni a kontrolni innosti 2014/2015

Formulafe hospitaéni &innosti — vyplnéne

Zapisy z provadénych kontrolnich Einnosti

Statistické vvkazy vysledki vzdélavani zdki, 1. a 2. pololeti 8kolnich rokd 2012/2013,
2013/2014

Vysledky maturitni zkousky ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014

Zapisy z jednéni pedagogické rady za 1.,2., 3. a4. Etvrtleti Skolnich rokili 2012/2013, 2013/2014
Zapisy z klasifikagni porady za 1., 2., 3.a 4. étvrtleti Skolnich roki 2012/2013, 2013/2014
Zépisy z jednani predmétovych komisi, Zkolni roky 2013/2014, 2014/2015

Slozka: V¥chovné poradenstvi, dokumentace Zaka se SVP

Zaci se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami — Skolni rok 2014/2015. vice dokumenti,
posledni aktualizace k 9. lednu 2015

Minimalni preventivni program, ze dne 1. zafi 2014

Plan akei primami prevence v ramei $koly, dokument nedatovan

Prevence Sikany, Program proti Sikanovéni, ze dne 1. zafi 2014, vCetné piiloh 1 -5

Plan prace vychovného poradee pro skolni rok 2014/2015, dokument nedatovan
Hodnoceni vichovného poradenstvi; Akee vychovného poradee (zdroj: Vyrocni zprava
Stredni odborné Skoly a Stfedniho odborného utilists, Sumperk, Gen. Krétkého 30,
o ¢innosti za $kolni rok 2013/2014)

Rad Skoly & R 05, Skolni Fad, &.: R 05/2014, s iZinnosti od 1. z4fi 2014, vietné dodatkii 12
Slozka Skolska rada, zapisy z jednani

Ziizovaci listina &kolské rady pii Stfedni $kole Zeleznitni, technické a sluzeb, Sumperk
Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikd (doklad o nejvyssim dosaZzeném
vzdélani, osvédéeni a certifikaty z DVPF)

. Plan dalgiho vzdélavani komise KOVO 2014/2013, ze dne 28. srpna 2014
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42 Plin &l szdélavani predmétové komise dievo na 3kolni rok 2014/2015, ze dne
10. z& ML

43. DalS sadiani pedagogi predmétové komise CIL, C1J, OBN a DEL ze dne 28. srpna 2014

44, Dals sadeivani pedagogickych pracovniki 2014/2015 (individualni)

45 Plis &aihe vzdélavani zaméstnancl — provozni usek — Skolni rok 2014/15, ze dne

L =i 2014

Fmsmis wypoiadani dotaci poskytnutych ze stitniho rozpoltu v roce 2013 — &ast A,

== sk 2013, ze doe 17. ledna 2014

Wekar sk a ziraty PO k 31. prosinei 2013

®oshony hospodareni za rok 2013 ze dne 16. tnora 2014

Peehled 416- fond reprodukce majetku (investi¢ni fond) k 31. prosinei 2013

Peehled vybranych celkovych ndkladi v Ké (hlavni &innost) za rok 2013

Tabulka rozpisu rozpoétu z Olomouckého kraje — neinvestiéni pfispévek za rok 2013

Imcdikativni tabulka se seznamem pfijemcd v ramci operaéniho programu vzdélavani

pro konkurenceschopnost — &islo vyzvy 44, prioritni osa | — Pofateéni vzdélavani, oblast

podpory 1.1. — ZvyZovini kvality ve vzd&lavani, registr. Cislo 1.07/1.100/44.0009

_ Rozhodnuti o  poskytnuti dotace & 4788/34/7.1.5/2012, OP-Vzdélavani

pro konkurenceschopnost: podpora kvalitniho vzdélavani Zikl na stfednich Skolach,
ze dne 30. ledna 2012

54 Informace o darech nabytych organizaci do vlastnictvi zfizovatele k 31. prosinci 2013
{darovaci smlouva ze dne 14. listopadu 2013 na vybaveni a vychovné vzdélavaci &innost
odborného vyeviku oboru obrabét kovil)

55. Smémice & 5 — Poudeni zaki SS, ze dne 1. ledna 2014

56. Rozbor Zkolni drazovosti za Skolni rok 2013/2014, ze dne 30, zafi 2014

57. Seznam urazy 2014/2015

58. Kniha Zkolnich trazili — evidence trazi rok 2014/2015

59. Zaznamy o trazech Zika (celkem 23 zaznamil) ve Skolnim roce 2014/2015

60. Zaznamy o urazech zika — DU — drobné trazy ve $kolnim roce E 2014/2015

61, T¥idni knihy obsahujici zipis o seznimeni Ziki s prodkolenim BOZ

62, Zaznamy o profkoleni ziki od 1. zafi 2014

63. Dokumentace wvyhledavani rizik v prostordch 3koly (uloZeno v elektronické podobé
v PC u hospodarky skoly)

64. Prikaz feditelky k provedeni provérky bezpecnosti prace a PO ze dne 9. Cervna 2014

65. Zaznam z provérky stavu BOZP a PO, ze dne 27. Cervna 2014 a dil&i zipisy z Provérky

66. Provozni fady uéeben (jazykové, ICT), télocviény, posilovny, vicedéelového Skolniho hiiste

NEdg8RA &

G
LFY)

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 3kolského zikona miZe Feditelka $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské fkolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pripadné
pripominky zaslete na vyie uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoritu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekee k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekee zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském zafFizeni, jichi
se tYkd, a v Olomouckém inspektoritu Ceské $kolni inspekce.



Ceskd Skolnt imspehice Inspekéni zpriva
Olomoucks mspeizordt Cj. CSIM-122/15-M
Slozeni imspeiiaiho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zprivy

Cesk4 fkolnf inspekce
Olomoucky inspektordt-oblasini pracoviité

Welledfova 25
779 00 Olomouc
Tl méno, piijmeni, funkce .

Mg Hana Mikulkové Skalicka, skolni inspektorka

Mer. Pavel Oklestek, skolni inspektor

Mgr. Pavel Vykoupil, skolni inspekior

e et 1~ (RPIPer < i ]

Be. Petra Kalabisovi, kontrolni pracovnice

Bc. Zdefika Turkova, kontrolni pracovmice

V Olomouci dne 29. ledna 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednini a prevzeti inspekéni zpriavy
STI‘,EDN‘E S:,_n!::._ _.‘i-l_.:__...:.i:_-.:“ I :... HA

tel: 583 320 111 731 810 Pfioea)

Mgr. Irena Jonova, feditelka Skoly
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